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        Vercelli, data del protocollo 
 

All’Albo 

Al Sito WEB dell'istituto 

www.cavourvercelli.it 

Atti 

 

 

Avviso di selezione di personale per l’affidamento di incarichi di FORMATORE ESPERTO e 

TUTOR per la realizzazione di MODULI DI FORMAZIONE RIVOLTI AL PERSONALE 

DOCENTE- progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNPI-2026-319 Formazione in servizio - IIS Cavour. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 

ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 6 marzo 2026, 

Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Visto  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 

ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Vista  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
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Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.;  

Visto  il D.I. n 129/2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

Visti i CCNL di lavoro vigenti relativi al Comparto e Area Istruzione e Ricerca; 

Visto Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38 che destina 

risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le 

competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze 2021-2027”, nonché ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, 

dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale 

della scuola, a valere sul Programma operativo complementare (POC) “Per la 

scuola” 2014-2020; 

Visto l’avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla 

formazione del personale docente e educativo al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

Visto l’ART. 8 del citato avviso pubblico, in cui sono definiti i massimali di spesa 

autorizzabili per ciascuna Istituzione scolastica; 

Richiamate le delibere n. 6/6 del 19 maggio 2026 del Collegio dei docenti e n. 93/4 del 28 

maggio 2026 del Consiglio di istituto, approvate nel corrente anno scolastico, 

relative all’adesione al citato Avviso pubblico; 

Vista la candidatura n. 29370 del 14/05/2026 con la quale l’Istituto di Istruzione 

Superiore “C. Cavour” ha richiesto il finanziamento del progetto ESO4.5.A2.B-

FSEPNPI-2026-319 “FORMAZIONE IN SERVIZIO - IIS CAVOUR”; 

Vista la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, acquisita 

al prot. n. 7988 del 16.06.2026, con la quale l’Istituto è stato destinatario di un 

finanziamento complessivo pari a euro 19.035,00 (diciannovemilatrentacinque/00); 

Visto il decreto di assunzione in bilancio, Programma Annuale E.F. 2026, prot. n. 8277 

del 25.06.2026; 

Visti gli obblighi in tema di informazione e pubblicità; 

Richiamati  la normativa di riferimento, le informazioni, i format e le FAQ disponibili sullo 

spazio web dedicato nel sito istituzionale del PN Scuola, 

https://pn20212027.istruzione.it, e le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali europei e ai manuali operativi presenti 

sul sistema informativo SIF2127, 

Dato atto  che per la realizzazione del citato progetto è necessario avvalersi di figure 

FORMATORI ESPERTI e TUTOR per la realizzazione di MODULI DI 
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FORMAZIONE RIVOLTI AL PERSONALE DOCENTE, riconducibili all’obiettivo 

specifico ESO4.5 "Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione" del PN "Scuola 

e competenze" 2021-2027, fondo FSE+, come previsto dall’Avviso pubblico MIM di 

riferimento; 

Visto    il proprio avviso pubblico di selezione di personale per l’affidamento di 

incarichi di FORMATORI ESPERTI e TUTOR per la realizzazione di MODULI 

DI FORMAZIONE RIVOLTI AL PERSONALE DOCENTE Prot. N. 9036/2026 

del 20/07/2026, che dovranno svolgere compiti in riferimento al progetto in 

oggetto, con scadenza alle ore 23.59 del 05/08/2026, termine decorso alla data di 

pubblicazione del decreto di nomina della commissione giudicatrice; 

VISTI  il verbale della commissione giudicatrice prot. n. 9404 del 07/08/2026 e le 

graduatorie formulate relative alle figure necessarie di cui all’avviso pubblico di 

selezione Prot. N. 9036/2026 del 20/07/2026 

 

DETERMINA 

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicità legale, delle seguenti 

graduatorie:  

 

 

GRADUATORIA FORMATORE ESPERTO 

Gestione del colloquio scuola-famiglia 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio complessivamente 

attribuito 

1 ZANZO ALESSANDRO 72 

2 
NICITA MATILDE ELISABETTA 

INGRID * 
45 

3 AVIETTI ALESSIA * 34 

4 VINGIANO MARTINA * 32 

 

*  soggetto esterno all’Amministrazione 
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GRADUATORIA TUTOR 

Gestione del colloquio scuola-famiglia 

 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio complessivamente 

attribuito 

1 BARBIERI LUCIA * 43.50 

2 
NICITA MATILDE ELISABETTA 

INGRID ** 
45 

3 BARBIERI MATTEO ** 5 

 

* dipendente presso altra Istituzione scolastica 

** soggetto esterno all’Amministrazione 

 

L’assegnazione degli incarichi avrà quale vincolo l’effettiva possibilità di realizzazione delle attività 

da parte dell’esperto e del tutor, in relazione al calendario complessivo di progetto e alla presenza 

di archi temporali sovrapposti. 

  

Avverso il presente provvedimento, ai sensi dell'art. 14 c. 7 del D.P.R. 275/99, è ammesso reclamo 

entro il quindicesimo giorno dalla pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità 

legale presente sul sito internet dell’istituzione scolastica. Trascorso infruttuosamente tale termine, 

il presente provvedimento diventerà definitivo, senza necessità di successiva espressa 

manifestazione da parte di questa Amministrazione, e saranno avviate le procedure di 

assegnazione di incarico, con le modalità previste dall’Avviso di selezione. 

 

Avverso il provvedimento definitivo si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per 

territorio, ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, 

rispettivamente, di 60 e di 120 giorni. 

    F.to digitalmente da 
      Il Dirigente Scolastico 

  Prof. Paolo Massara 
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