TUTTITPERCORSI PENSATI PER IL LAVORO

Dal commercio alla sanita
i corsi proposti dal Lanino
una garanzia per il domani

Interpretare i tempi ¢ da sempre prerogativa
dell’istituto professionale Lanino. La scuola &
stata tra le prime a percepire il cambiamento
chel’evoluzione tecnologicahaportatonell’or-
ganizzazione e nella gestione aziendale e dei
servizi. Oggil’istituto affronta le trasformazio-
ni del presente proponendo due indirizzi che ri-
spondono alla domanda lavorativa del territo-
rio: Servizi commerciali e Servizi per la sanita
e I’assistenza sociale (ex Servizi socio-sanita-
ri). Ti vedi inserito nel settore commerciale ed
amministrativodi aziende pubbliche e private?
Hai attitudine a collaborare nell’organizzazio-
ne e gestione di un sistema aziendale? Vuoi uti-
lizzare tecniche di comunicazione epsicologia
del marketing? Ami organizzare riunioni, even-
ti e viaggi di lavoro? Sei interessato all’e-com-
merce e alla logistica? La scelta giusta ¢ I’ indi-
rizzo Servizi commerciali.

Al terzo anno potrai conseguire la qualifica
professionale regionale, riconosciuta a livello
nazionale ed europeo, di Operatore ai servizi
d’impresa. Proseguendo con i due anni succes-
sivi potrai ottenere il diploma, con cui poter ac-

- cedere atuttiicorsiuniversitari.

Seidisponibile all’aiuto e all’ascolto deglial-
tri? Vuoi inserirti all’interno di strutture assi-
stenziali, educative o sanitarie? Sei interessato
aprogettare attivita per il benessere di singolie
di gruppi? Vuoi sviluppare le tue capacita co-
municative e la conoscenza dei processi educa-
tivi? La scelta giusta & I’ indirizzo Servizi per la

sanitd e ’assistenza sociali. Altermine del per--

corso di studi avrai una preparazione che ti per-
mettera di inseriti in strutture sociali e so-
cio-educative pubbliche e private, occupandoti
dell’assistenza e della salute in diversi ambiti.
Conil diploma avrai accesso anche a tuttiicor-
siuniversitari.

Il piano dell’ offerta formativa dell’istituto La-
nino propone inolire progetti mirati, convegni e
seminari per favorire |’ orientamentoe la valoriz-
zazione delle potenzialitd dei suoi allievi. Inoltre
vengono proposti un percorso strutturato, i per-
corsiperl’acquisizione di competenze trasversa-
li e per I"orientamento, con visite aziendali, in-
contri con professionisti, tirocini sul campo che
sialternano alle lezioni tradizionali, persviluppa-
renegli studenti le loro attitudini e facilitare il lo-
roinserimentonelmondo lavorativo. —

©RIPRODUZICNERISERVATA




